
Editorial 

La edición número seis de la Revista Venezolana de Gerencia profundiza la discu
sión iniciada desde su primernúmero sobre una variada temática directamente asociada 
al fenómeno de la gerencia; esta discusión tiene porcaracterrstica la amplitud conceptual 
necesaria para comprender este fenómeno porla vra de una explicación amplía de su na
turaleza. Aqufestá, a nuestro juicio, una de las contribuciones más importantes de esta 
publicación: llevar la discusión de la Gerencia más allá de las simplistas consideraciones 
técnicas y neutrales que suelen atribufrsele de forma mayoritaria. 

La visión reduccionista de la Gerencia como fenómeno apolftico, es decir sin impli
caciones de poder, ajena a los vaivenes de las relaciones del hombre en comunidad, sin 
compromisos ideológicos, y apegada solamente a la resolución de problemas de produc
ción, es superada desde la concepción de esta publicación, coadyuvando a la clarifica
ción de los limites que los paradigmas reduccionistas tienen a la hora de dar cuenta del 
problema. 

Este número seis de la RVG, aparece en medio de profundas transformaciones que 
se están operando en elpars, las cuales parten de la necesidadde sintetizar un nuevo mo
delo de organización y de interrelación de los diferentes grupos que conforman la comuni
dad: sector privado, sociedad civil, sector público, etc. Este proceso de reacomodo o rees
tructuración, pasa por discutir las responsabilidades de cada uno de /os actores partici
pantes, entre ellas la capacidad del Estado en su tarea ejecutora, que es precisamente 
hacia donde se han dirigido las críticas y reclamos de la sociedad en general, tanto res
pecto almodelo de administración Burocrática-Populista como en elmodelo T ecnocrático 
que se ha intentado implantar en ciertos sectores asociados a la economfa. 

La temática presentada en esta oportunidad, pareciera recoger una agenda de dis
cusión suficientemente ajustada a la necesidad de lograr las transformaciones urgentes 
que están planteadas, no sólo en Venezuela sino en gran parte de los países de América 
Latina. La redefinición de la participación ciudadana es tratada porBernardo Kliksberg en 
un extraordinario trabajo en el cual expone seis tesis para la comprensión de este proble
ma central en la agenda de la transformación necesaria. 

El tema relacionado con la educación como tarea formadora de determinado tipo de 
trabajadores y ciudadanos es tratado en el ensayo de Naum Kliksberg. 

En un intento por despojar a la gerencia de la racionalidad que la caracteriza en su 
práctica, Luis Rodrfguez Mena hace una reflexión que la contrapone con la "infinitud del 
espfritu humano", haciendo imposible "despojarlo de la tendencia al libre vuelo de la intui
ción': señalándonos que esa unidad de contrarios puede armonizarse sin reducirniuna ni 
la otra. 
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Roldán T. Suárez L. en un trabajo critico analiza las tesis de la "Quinta Disciplina", 
como teorías administrativas comprometidas con la naturaleza del cambio que promueve 
un proyecto social determinado; porsu parte Jesús A. Andrade y María S. Campo-Redon
do analizan la influencia recíproca de la tecnología de información y eldiseño organizacio
nal. En el campo de los problemas propios de la informática, la autora Gladys S. Rodrí
guez, presenta una serie de alternativas para combatir el fenómeno de la "Piratería" del 
Software. 

Los dos últimos trabajos que se presentan, son: el referido al análisis histórico del 
desarrollo de Estados Unidos de Norteamérica hacia una sociedad post-industrial, en el 
que se destaca el desplazamiento de las fuentes de empleo de la industria a los servicios, 
los desafíos de esta nueva sociedad y sus implicaciones para América Latina, realizado 
porMario Norbis; y finalmente un trabajo referido a la industria del calzado, en relación al 
desarrolllo de un sistema de asignación de costos por actividades, presentado por un 
equipo de investigadores, encabezado por Maria Anna Amerio. 

La Revista Venezolana de Gerencia consolida cada vez más su contribución, no 
sólo al mundo de la investigación científica, sino también en la tarea de información sobre 
temas tan urgentes de la realidad nacional e internacional. 
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